LE PORTAGE SALARIAL,
UN STATUT DE SALARIE
POUR DES ENTREPRENEURS
PASSIONNES...

LUMIERE SUR LES PORTES
D’0 PORTAGE.

A larencontre de Thierry Gordillo,
Formateur, Consultant et Coach...
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« [l n’est pas nécessaire
d’eteindre la lumiere de ’autre
pour que brille la n6tre. »
Gandhi

Thierry a fait sienne cette citation qui illustre ce qu’il
préféere dans son métier : faire grandir et faire réussir
les individus et les entreprises tant personnellement

que collectivement.

Formateur, consultant et coach, Thierry a découyert
le portage salarial alors qu’il animait une formation

pour les portés d’O Portage...
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Formateur, Thierry anime des formations intra-
entreprise, inter-entreprises et intervient pour des
Business School.

Coach, il propose un suivi individualisé aussi bien aux
managers qu’aux collaborateurs qu’il accompagne
réegulierement dans le cadre d’un suivi de formation.
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Coté client, Thierry travaille aussi bien avec des
cabinets partenaires (DEMOS ou AF2A pour n’en citer
que 2...) qu’avec des clients en direct pour lesquels |l
construit des formations sur-mesure.

Expert, il est régulierement sollicité par la presse
spécialisée pour des piges. On peut par exemple citer
Action commerciale ou Entreprises Magazine.

Thierry apprécie ces sollicitations qui PPamenent a
prendre du recul sur un sujet donné :
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Son expertise lui a également permis
d’étre référencé par
le centre du commerce international :

«Bien que le processus de sélection ait été assez complexe,
je suis fier d’avoir été sélectionné par cette agence conjointe de
I’Organisation Mondiale du Commerce et
de I’Organisation des Nations Unies située a Geneve en Suisse.

Ce référencement en 2018 est pour moi une véritable
reconnaissance de mon savoir-faire.

Les missions réalisées portent notamment sur la conception
de formations en management et performance commerciale
puis leur transmission a des formateurs
dans des pays francophones d’Afrique.

La dimension internationale et multiculturelle
de ces missions me plait énormément. »

&, International
Trade

// Centre
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Et pourquoi le portage salarial ?

« J’ignorai completement I’existence
du portage salarial jusqu’a ce que
j’anime une formation pour O Portage.

Il s’agissait d’accompagner les portés sur la
diversification de leur activité de formation.
Patricia Guignard a assisté a la formation et nous
avons tout de suite accroche.

J’exercais alors en profession libérale et la balance
était tellement en faveur du portage salarial que j’ai
changé de statut tres rapidement.
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- J’exerce mon activité de formateur en passant par le centre
de formation O Portage qui est certifié Qualiopi.
- Nous croisons mutuellement nos réseaux pour contribuer

au développement de nos activités respectives.
- Nous échangeons régulierement sur I’évolution du paysage
de la formation et d’autres sujets d’actualité




